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Заместителю Министра труда 
и социальной защиты 
Российской Федерации 
Л.Ю.Ельцовой

Уважаемая Любовь Юрьевна!

Совет по профессиональным квалификациям торговой, внешнеторговой и 
по отдельным видам предпринимательской и экономической деятельности 
(далее -  СПК ТПП РФ) направляет заключение на проект профессионального 
стандарта «Специалист по управлению интеллектуальной собственностью 
и трансферу технологий».

В России в настоящее время существуют практически все необходимые 
элементы инновационной системы, которые есть в экономически развитых 
странах. Однако имеющиеся условия ведения научных исследований, условия 
финансирования научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ и 
их коммерциализации, система получения и защиты интеллектуальной 
собственности, регулирование товарных и финансовых рынков, бизнес-климат, 
условия инвестирования, взятые в целом, не способствуют получению реально 
ощутимых результатов.

В связи с этим возрастает актуальность качества подготовки кадров, на 
которые возложено решение задач социально-экономического и 
инновационного развития.

Таким образом, разработка профессионального стандарта обусловлена 
необходимостью:

-  уточнения компетенций специалистов по защите, управлению и 
коммерциализации результатов интеллектуальной собственности,
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-  описания обобщенных трудовых и трудовых функций для 
структурирования профессиональной деятельности;

-  появления эффективного инструмента для подбора, назначения и 
оценки квалификаций специалистов всех квалификационных уровней;

-  разработки на базе профессионального стандарта единого подхода к 
образованию специалистов по соответствующим образовательным программам 
и проведение профессионально-общественной аккредитации данных 
образовательных программ;

-  соотнесения российских требований к профессии и международных 
требований.

Проект профессионального стандарта «Специалист по управлению 
интеллектуальной собственностью и трансферу технологий» разработан СПК 
ТПП РФ в целях актуализации профессионального стандарта «Специалист по 
патентоведению», утвержденного приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 22.10.2013 № 570н, а также реализации
Плана мероприятий, направленных на стимулирование инновационного 
развития Российской Федерации, на 2017-2018 годы, утвержденного 
распоряжением Правительства Российской Федерации от 25.08. 2017 № 1817-р.

Рассматриваемый проект является более широким по отношению к 
профессиональному стандарту «Специалист по патентоведению», поэтому 
включает в себя и положения профессионального стандарта «Специалист по 
патентоведению», и новые обобщенные трудовые функции, связанные не 
только с обеспечением правовой охраны интеллектуальной собственности, но 
также управлением ею и дальнейшей коммерциализацией.

1. Проект профессионального стандарта:
-  оформлен в соответствии с Правилами разработки, утверждения и 

применения профессиональных стандартов, утвержденными постановлением 
Правительства Российской Федерации от 22.01.2013 № 23, а также 
Методическими рекомендациями по разработке профессионального стандарта, 
утвержденными приказом Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 29.04.2013 № 170н;

-  прошел профессионально-общественное обсуждение в установленном 
порядке в соответствии с Методическими рекомендациями по организации 
профессионально-общественного обсуждения и экспертизы проектов 
профессиональных стандартов, утвержденными Министерства труда и 
социальной защиты Российской Федерации 30.09.2014 № 671н.

2. Исходя из данных Федеральной службы государственной статистики, 
удельный совокупный уровень инновационной активности (включающей не 
только технологические инновации, но и инновации в управлении, маркетинге) 
составляет около 10%, таким образом, проект профессионального стандарта



охватывает не менее полумиллиона работников предприятий и организаций 
различных отраслей, высших учебных заведений органов государственной 
власти, по роду своей деятельности связанных с решением задач по 
организации и управлению инновационной деятельностью и трансфером 
технологий.

Значение данной области профессиональной деятельности обусловлено 
тем, что от эффективности правовой защиты результатов интеллектуальной 
деятельности в значительной степени зависит прогресс в области новых 
конструкций, технологий, веществ, а коммерциализация технологий, 
исследований, разработок служит инструментом привлечения дополнительных 
средств для продолжения научных исследований и направлена на создание 
дохода от использования результатов научных исследований, научных 
компетенций.

Анализ государственных и отраслевых нормативных документов, 
анкетирование работодателей, анализ образовательных стандартов высшего 
профессионального образования показал, что в настоящее время специалисты 
данного профиля востребованы на рынке.

Применение профессионального стандарта будет способствовать 
формированию компетенций, необходимых специалистам по защите 
интеллектуальной собственности, управлению результатами инновационной 
деятельности и трансферу технологий.

3. Участие в разработке проекта профессионального стандарта 
работодателей, представителей соответствующих профессий, органов 
исполнительной власти, а также иных заинтересованных организаций 
подтверждается сведениями об организациях, принявших участие в разработке 
и согласовании проекта профессионального стандарта.

В соответствии с разделом IV проекта в разработке проекта 
профессионального стандарта «Специалист по управлению интеллектуальной 
собственностью и трансферу технологий» приняли участие Торгово- 
промышленная палата Российской Федерации, г.Москва (ответственный 
разработчик), ФГБУ «Всероссийский научно-исследовательский институт 
труда» Минтруда России, город Москва, Фонд развития профессиональных 
квалификаций ТПП РФ, ФГБУ «Федеральный институт промышленной 
собственности», город Москва; Общероссийское отраслевое объединение 
работодателей «Союз машиностроителей России», город Москва, Ассоциация 
«Лига содействия оборонным предприятиям», город Москва ФГБОУ ВО 
«Московский государственный технический университет имени Н.Э. Баумана 
(национальный исследовательский университет)», город Москва.

4. Поддержка проекта профессионального стандарта работодателями и 
представителями профессионального сообщества высказана в ходе его



профессионально-общественного обсуждения, в котором приняли участие 
более 600 специалистов из более 40 регионов России.

Профессионально-общественное обсуждение проекта профессионального 
стандарта проходило путем организации в регионах России на базе торгово- 
промышленных палат и других организаций конференций, круглых столов с 
участием представителей бизнес-сообщества, высших учебных заведений, 
объединений работодателей, профессиональных ассоциаций, представителей 
профессиональной общественности, средств массовой информации.

Проект профессионального стандарта размещен на сайтах организаций- 
разработчиков Союза Машиностроителей России, Министерства труда и 
социальной защиты Российской Федерации, ВНИИ труда и других Интернет- 
ресурсах:
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разработки профессионального стандарта проведены мероприятия с участием 
представителей образовательных организаций и объединений, 
профессиональных ассоциаций, представителей профессиональной 
общественности, средств массовой информации. Мероприятия проводились, в 
том числе, с применением технологии видеотрансляции. Указанные 
мероприятия проводились на базе следующих организаций:

-  Торгово-промышленная палата Российской Федерации;
-  Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации;
-  Фонд развития профессиональных квалификаций ТПП РФ;
-  Евразийская Организация Экономического Сотрудничества;
-  АО «Технодинамика»;
-  АО «Вертолеты России».
Информация о разработанном проекте стандарта и его размещении на 

интернет-ресурсах и публичном обсуждении была разослана в более чем в 900 
предприятий и организаций. Статистика посещаемости сайта показала, что 
проект стандарта был просмотрен более чем 200 пользователями.

В общей сложности в перечисленных мероприятиях приняли участие 
свыше 1000 человек.

Все поступившие замечания и предложения учтены.
5. В проекте профессионального стандарта «Специалист по управлению 

интеллектуальной собственностью и трансферу технологий» достаточно емко 
представлены трудовые функции и, в соответствии с ними, трудовые действия, 
приведен подробный перечень знаний и умений, необходимых для выполнения 
специалистом функций в соответствии с уровнем его квалификации.



Профессиональный стандарт «Специалист по управлению 
интеллектуальной собственностью и трансферу технологий»:

-  позволит создать единый учебно-методический комплекс и систему 
оценки квалификации;

-  станет для потребителей инструментом оценки соответствия 
компетенции привлекаемых специалистов при наличии у них 
соответствующего документального подтверждения компетенции после 
прохождения процедуры независимой оценки квалификации по установленным 
правилам;

-  позволит повысить профессионализм действующих специалистов по 
внешнеэкономической деятельности, активизировать их мотивацию, добиться 
повышения эффективности и качества их работы.

Разработка профессионального стандарта «Специалист по управлению 
интеллектуальной собственностью и трансферу технологий» будет 
способствовать модернизации системы образования и повышения 
квалификации в Российской Федерации, приведению ее в соответствие с 
наилучшей международной практикой.

При разработке проекта указанного профессионального стандарта 
учитывалось требование обеспечения международной и межотраслевой 
сопоставимости квалификационных уровней для формирования единой 
системы квалификаций и обеспечения трудовой мобильности граждан.

СПК ТПП РФ рекомендует проект профессионального стандарта 
«Специалист по управлению интеллектуальной собственностью 
и трансферу технологий» к утверждению в установленном порядке 
Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации и в 
качестве организации, ответственной за его применение и актуализацию, 
сообщает о готовности организовать дальнейшую работу по разработке 
квалификаций и требований к ним, оценочных средств для независимой оценки 
квалификации и процедуру оценки квалификации.

Заместитель председателя М.А. Фатеев

Исп. Назарова Юлия Валентиновна
Тел. (495) 134 34 71, е-та11: па2агоуа@1рргГ.ги


